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CESKA ASOCIACE TELEKOMUNIKACI

je realizatorem projektu v ramci OP LZZ

ADAptabilita zaMéstnanct - ADAM

Registracni €islo: CZ.1.04/1.1.06/52.00053
Obdobi realizace projektu: 15. 12. 2010 — 15. 12. 2013
Schvalena ¢astka dotace: 19 876 887,45 K¢

Projekt reflektuje potfebu rozvoje pracovnik(l €lend sdruzeni jako prostfedku k zachovani
jejich konkurenceschopnosti, prohloubeni jejich kvalifikace a nastartovani opétovné expanze
odvétvi telekomunikaci.

Cilovou skupinu tvofi zaméstnanci ¢lent sdruzeni — 458 osob.
Diléi cile projektu:

e Odborna pfiprava stavajicich a budoucich zaméstnancl s ddrazem na praxi a
dlouhodobé udrzeni ziskanych znalosti

¢ Realizace odbornych a legislativnich kurzd v navaznosti na vyvoj technologii a zmén
zakonu
Zarazeni e-learning do systému Skoleni jako efektivn&jsi varianty vzdélavani

o Vytvofit ze Skolenych osob zkuené profesionaly s bohatymi znalostmi i praktickymi
zkuSenostmi v oblast datovych siti, strukturovanych a multimedialnich kabelaznich
systému a legislativy

e Podpofit udrZitelnost pracovnich mist zvySenim ,ceny® zaméstnance pro
zaméstnavatele

VySe uvedeny objem financnich prostiedkl je kryt z ESF Opera¢niho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost (85%) a ze statniho rozpoctu CR (15%).

BlizSi informace:

Jarmila Viplerova - vykonna feditelka CAT



